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Engagement national pour l’emploi des personnes handicapées : 40 000 emplois supplémentaires en quatre ans dans les
entreprises adaptées [1]

Jeudi 12 juillet, Muriel Pénicaud, Ministre du Travail et Sophie Cluzel, Secrétaire d’État chargée des
Personnes handicapées, ont signé l’engagement national « Cap vers l’entreprise inclusive
2018-2022 » avec l’Union nationale des entreprises adaptées (Unea), l’APF France handicap et
l’Unapei. Objectif ? Accompagner le secteur des entreprises adaptées leur permettant de jouer un
rôle majeur dans la réduction du chômage des personnes handicapées.
En savoir plus  (Secrétariat d’État auprès du Premier ministre chargé des Personnes handicapées)
[2] 

     

Liens
[1] https://www.inshea.fr/fr/content/engagement-national-pour-l%E2%80%99emploi-des-personnes-
handicap%C3%A9es-40-000-emplois-suppl%C3%A9mentaires
[2] http://handicap.gouv.fr/presse/communiques-de-presse/article/engagement-national-pour-l-
emploi-des-personnes-handicapees-40-000-emplois
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