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Favoriser I'accés et le maintien dans I'emploi [1]

Actuellement, prés de 2,4 millions de personnes en age de travailler déclarent avoir une
reconnaissance administrative de handicap. Cependant le taux d’emploi de travailleurs handicapés
reste en deca des objectifs fixés par la loi et leur taux de ch6mage est le double de celui de la
population générale. Le Ministere des affaires sociales et de la santé présentent donc quatre
mesures pour lutter contre ces phénomeénes.

En savoir plus [2]

Liens

[1] https://www.inshea.fr/fr/content/favoriser-I%E2%80%99acc%C3%A8s-et-le-maintien-dans-
1%E2%80%99emploi

[2] http://social-sante.gouv.fr/grands-dossiers/conference-nationale-du-handicap-cnh/comite-intermin
isteriel-du-handicap-cih/les-propositions-du-cih-2016/article/favoriser-l-acces-et-le-maintien-dans-I-
emploi
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